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Baggrund 
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• Vi skal videre end blot APV-mappe! 

• Processen er vigtigere end mappen 

• Hvordan inspirerer vi til endnu mere  

fokus på am, som en naturlig ting på bedriften? 

 

 



Forklaring 
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• SOP = Standard Operating Procedure 

 



SOP, video og arbejdsmiljø 

4 

”Er det ikke bare for langhåret…??” 

Giver ejerskab 

Giver viden (baggrundsviden, spørgelyst mm) 

Giver interesse for am og for at lære andre op 

Giver læring ved ”at gøre” 

 



SOP og arbejdsmiljø, PL 
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Udpeg 3 am-punkter, der kan være bedre (gerne billeder) 

Udarbejd SOP over gennemførelsen af de 3 nævnte  

 am-punkter  

Overvej, hvordan SOP bliver sikret brugt på virksomheden 

Noter, hvilke udfordringer, der er forbundet med forbedring 

af de 3 am-punkter samt implementering af SOPs 



SOP, video og arbejdsmiljø, GF & H1 
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I har et par timer til arbejdsmiljøundervisning: 

• Vi bruger film eller billeder, som I forbereder til dagen. 

• I skal gå sammen i grupper á 1 til 4 personer.  

• I skal finde et emne omkring sikkerhed i landbruget.  

Der kan vælges mellem 2 slags opgaver: 

• Lav en lille film der vedrører emnet arbejdsmiljø. 

• lav en fotoserie der vedrører emnet arbejdsmiljø 
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 Der skal altid bruges sikkerhedsudstyr til kemi 

 

 Brug altid de forskrivende sikkerhedsudstyr på  
etikkerne. 
 

 Opbevar det afløst i et tørt rum 
 

 Have altid førstehjælpsudstyr klar og ophængt tæt på 
kemikalierne   

Kemi 



 Arbejde i højderne skal altid foregå sikkert og 
ansvarsfuldt 
 

 Man skal aldrig opholde sig under løftemaskiner 

 

 Brug sikkerhedskurv til at blive løftet op i 

 

 Husk altid at være tilsvarlig fastspændt 

Arbejde i højderne 



 Transport med pallegafler skal foregå langs jorden 
 

 Pallegaflerne må ikke kunne stikke andre 

 

 Pallegafler og spyd skal altid opbevares langs jorden 

 

 ”Kørekort” 

Pallegafler og spyd 
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”Sit & talk” 
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Hvad er vi gode til i fællesskab, og hver for sig?  

Hvor supplerer vi hinanden? 

Hvilke udfordringer oplever vi? 

Hvordan løser vi disse udfordringer? 

Hvad tager DU med hjem?     



Tak for jeres opmærksomhed 
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Spørgsmål?? 
 

 


